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1. levads

Biedriba “Jura Docenko futbola skola”Alberts”” dibinata 2008.gada, kad domubiedru grupa,
godajamam futbola trenerim un pedagogam Jurim Docenko 2008.gada janvari priekslaicigi
pametot $o pasauli, noléma turpinat bérnu un jaunie$u futbola komandu pastavéSanu. Ta ka uz
to bridi juridiski Juris Docenko ar saviem audzékniem darbojas zem futbola kluba “Alberts”
varda, bet §is organizicijas vadiba neizradija ieinteresétibu saglabat un attistit bérnu un jauniesu
komandas, tad dala vecaku, kuru bérni nodarbojas pie Jura Docenko, noléma dibinat biedribu

“Jura Docenko futbola skola “Alberts””(turpmak JDFS “Alberts”). Paris méneSu laika tika

sakartoti juridiskie pamati, un 2008.gada 16.marta tika sasaukta dibinasanas sapulce, bet

31.marta biedriba tika registréta LR Uznémumu registra. StatGtos tika min&ti sekojoSi biedribas
mérki:

- Bérnu un jaunatnes piesaistidana futbolam, futbola attistibas veicinaSana Latvija,

- Macibu - treninu darbu organizé§ana, izmantojot perspekfivakas metodikas,

- Bérnu un jauniesu apvienosana komandas, komandu materiali tehniskas bazes radisana,

- Kluba komandu regulara ITdzdaliba Latvijas futbola ¢empionata un citos futbola turniros.
2015. gada februari biedriba JDFS “Alberts” Izglitibas kvalitates valsts dienesta sanéma
licences izglitibas programmam. 2016.gada 8junija biedribas sapulcé tika precizéts
Profesionalas ievirzes izglitibas iestades (turpmak teksta PIII JDFS , Alberts”) ,,Jura Docenko
futbola skolas ,,Alberts” juridiskais statuss un nosprausts mérkis 2016.gada rudeni, sakoties
jaunajam macibu gadam, uzsakt darbibu péc profesiondlas ievirzes izglitibas licencétam
programmam un veikt akreditaciju Profesionalds ievirzes izglitibas iestadei ,Jura.Docenko
futbola skola ,, Alberts”” $o programmu Tstenosana.

PIII , JDFS , Alberts”” nodarbibas notiek un tiek planotas Rigas visparizglitojoSo skolu sporta

bazes, Olimpiskaja sporta centra, peldbaseinos, LSPA un citds Trétas telpas Rigas

administrativas teritorijas robezas.

PIII ,JDFS , Alberts™ plano sava darbiba ievérot Rigas pilsétas ilgtermina atfistibas stratégiju,

kura ar Rigas domes 2005. gada 15. novembra lémumu Nr.584 ,Par Rigas ilgtermina attistibas

stratégiju 11dz 2025. gadam” viens no Rigas domes stratégiskajiem meérkiem ir veseliga un
akfiva sabiedriba. Mérka TstenoSana sevi ietver sporta attistibas veicinaSanu un pieejamibu
iedzivotajiem.

Stratégija izvirzitie uzdevumi ir:

« Organizét un atbalsit tautas sporta pasakumus dazadam meérka grupam,

+ Veicinat sporta organizaciju darbibu,

+ Veicinat sporta un aktivas atpatas infrastruktiiras sakartoSanu un atfistibu;

+ Veicinat augstu sasniegumu sporta attistibu;

« Veicinat izglitibas iestazu celtniecibu un rekonstrukciju, nodroinot optimalu iestazu
tiklu.

Pamatnostadnes izstradatas saskana ar 2010. gada 16. junija konferences , B&rnu un jaunieSu

sports Riga” rezoliiciju un ir vérstas uz ikviena Rigas iedzivotaja sportoSanas un akfiva

dzivesveida iesp&ju uzlabosanu neatkarigi no vinu dzimuma, vecuma, religiskas, politiskas vai
citas parliecibas, nacionalas vai socialds izcelsmes, mantiska vai gimenes stavokla.

PIII , JDFS , Alberts” attistibas plana ietilpst:

1.1. Izveidot pilnu macibu grupu skaitu nosedzot visus vecumus;

12, Sadarbiba ar visparizglitojosam skolam, kuru sporta bazes tiek izmantotas nodarbibam,
izveidot atseviskas klases, kur paraléli visparizglitojos$am macibu programma biitu
iespgjams apgiit profesionalas ievirzes izglitibas programmas futbola;

1.3. PIII JDFS ,Alberts” tradiciondlo turniru rikosana visam vecuma grupam;

4. Turpinat sadarbiba ar LFF un valsts struktiram treneru zinasanu papildinasanu;

1.5. Pilnveidot macibu — treninu programmas Tstenoanu ar jaunam inovativam metodém;



1.6.  Aktivi rikot vasaras nometnes;

1.7. Regulari turpinat piedalities paSmaju turniros un starptautiska turnira Géteborga,

1.8, Turpinat rikot pasakumus izglitojamiem un to gimeném, ta populariz&ot veseligu
dzivesveidu; ’

1.9. Panakt, lai tie bérni, kas nekltst par izciliem futbolistiem, glitu panakumus dzive, un PIII
JDFS , Alberts” ieglitas zinasanas varétu izmantot turpmakaja karjera,

1.10. Sagatavot izglitojamos dazada vecuma Latvijas futbola izlasém.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki

2.1. lzglitibas iestades misija — kvalitativa un konkurétspgjiga uz attistibu vérsta sporta
macibu iestade bérniem un jaunieSiem.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — veselas, fiziski, garigi un emocionali atfistitas
personibas veido$ana, kas ir motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta
vértibas nozimigumu.

2.3. lzglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — patstavigi domajoss, radoss, atbildigs
jaunietis, kas ir motivéts uz augstiem sasniegumiem jebkura dzives situacija un joma,

2.4. lecietigs jaunietis, kurs rip&jas par savu un apkartgjas sabiedribas veselibu un droSibu.

3. PIII JDFS ,,Alberts” pasakumu plans 2022. - 2025.gadam.

Nr. p. | Darbibas Pasakums Izpildes Gaidamais rezultats
k. joma/ termins
virziens

1. Administrativa efektivitate

1.1. Turpmak efektigak | 01.09.2023. Organizétas  sapulces
iesaistit izglitojamos un gan izglitojamiem, gan
vinu vecakus izglitibas vecakiem.

. iestades planosana un
paSvértésana.

1.2. Turpinat vairak delegét | 01.01.2023 Parskatiti un precizéti
un uzticét pienakumus amata apraksti.
un atbildibu meérkgrupu Piesaistiti atbilstosi
parstavjiem. Risinat darbinieki.
jautajumus papildus
treneru piesaistiSana.

Turpinat sadarbibu ar | 01.11.2022 Akreditéta izglitibas
dibinataju, darboties iestade.

komanda aktivizét un

precizét izvirzitos

mérkus, nodros$inot

kvalitativu macibu un

treninu darbu.

Rast iesp&u papildus | 01.12.2023 Piedalities Rigas
piesaistit  finans&umu pasvaldibas rikotos
piedaloties viet€jos un konkursos
starptautiskos projektos.

2. Vadibas profesionala darbiba

2.1. lzglitibas iestadei | 01.01.2023 Parskatiti, atjaunoti vai
parskatit iek$€jos veikti grozijumi,




normativos  aktus, lai ieksgjos normativos
nodro$inatu  aktualako aktos.

prasibu ievieSanu un

tiesiskumu. -

Turpinat izglitibas | 01.09.2023. Ievérots demokratisks
iestades vaditajam un stils.  Pilveidota
1everot demokratisku profesionalas

vadibas stilu. Regulari kvalifikacija (apmeklé&ti

pilnveidot zinasanas un
prasmes par aktualitatém

kursi).

nodroS$inat plasu

vadibas jautajumos.
Turpinat ikdienas darbu | 01.09.2022 un | Noteikt pienemsanas
Sadarbojo[ies ar | 01.09.2024 laiks iestades vadibai.
dibinataju, darbiniekiem, Atbalstit _ biroja
izglitojamajiem, administratoru  ikdienas
vecakiem un izglitibas JAUEJIITG. TiSmsang.
iestades apmekl&tajiem,
skaidrojot gan aktualus
jautdjumus, gan rodot
risinagjumus
problémsituacijas.
lzstradat un  ievérot
¢étikas kodeksu.
lesaistities sporta | 01.01.2024 Péc nepiecieSamibas
nozares politikas mérku sniegti priekslikumus
un uzdevumu Latvijas futbola
definé$ana, sadarbiba ar federacijai,  aktualizeti
Latvijas fiithola jautdgjumi ar izglitibas
federaciju mata.
lzvertét iepriek$€jo gadu | 01.09.2024 Izstradata audzinaSanas
Tehniskas programmas programma.
rezultatus. 1zstradat
audzinasanas
programmu, kas
pielagota profesionalas
ievirzes izglitibas
programmai.

Atbalsts un sadarbiba
Turpinat sadarbibu ar | 01.05.2023. Motivéti  pedagogi un
dibinataju, lai darbinieki.
nodrosinatu
konkur€tspgjigu un
pieprasitu izglitibas
iestadi.
Veicinat  cie§aku un | 01.01.2025 Daliba Seminaros.
plasdku sadarbibu ar turniros.
citam sporta
organizacijam.
Sadarboties ar dibinataju | 01.01.2025 Daliba valdes sédgs.




jautajumu  skaidroSanu,
izpratnes par parmainu
nepiecieSamibu
veidosanu, - pozitivas
pieredzes
popularizéSanu.

3.2. Atsdkt un turpinat aktivu | 01.09.2024. Apmeklétas spéles,
komunikaciju ar izbraukuma turniri,
vecakiem klatien€ — gan organizétas sapulces.
spelu apmeklgjumu
laika, individualas
sarunas, gan  vecaku
sanaksmes un
individualas tikSanas
reizes.

4.

41, Izstradat treneriem | 01.01.2025 Izstradata motivacjas
motivacijas sistému, lai sistéma
nodroSinatu  materidlo
stimuléSanu pedagogiem
ar augstaku izglifibas
[imeni  un  augstaku
sporta specialista
kvalifikaciju, kas dotu
iespeju piesaistit
augstaka Iimena
specialistus.

Rast iesp&ju apmaksat | 01.01.2025 Apmaksati seminari un

. profesionﬁlﬁs kursi. Komandé]uml uz
kompetences pilnveides starptautiskiem
T semindriem
lespéju robezas
nodrosinat treneriem
iespéjas apgut
profesiondlo
kvalifikaciju
starptautiskajos
seminaros un projektos.

4. Ienémumu avoti un finansu plans

PIII JDFS _Alberts” ir biediibas JDFS “Alberts” struktirvieniba, un par lidzeklu piesaisti
atbildiba gulstas uz dibinataja pleciem. Ta ka visi audzeknu vecaki ir informé&ti un ir piekritusi
lidzfinanséjumam, tad PIII JDFS , Alberts” pamatdarbiba minimalajas prasibas ir nodroSinata
neatkarigi no ziedojumiem un davinajumiem.

Secindjumi.

PIIT JDFS . Alberts” ir izveidota ka biedribas JDFS ”Alberts” struktiirvieniba, un darbibas
pamata balstas uz gadu gaita veiksmigi izveidotam iestradeém, kuras lauj pariet jauna kvalitatée.
Bérnu un jaunieu skaitam laika gaita pieaugot, ir potencials nosegt visus vecumus, un klit par



vienu no vadoSajam futbola skolam valsti. Sportiskie rezultati uzlabojas, atseviski spélétaji ir
sagatavoti pietiekami kvalitativi, jo parstav Latvijas un Rigas jaunieSu izlases.

Galvenais un pakartotie merkn tiek pilditi godam, tie nav aizmirsti un ir visas organizacijas
darba pamata.

Finansialais nodrosmajums uzdevumu veikSanai tiek iegiits galvenokart, no iesaistito
interesentu puses, [1dz ar to ir stabils, un atlauj organizacijai cerét uz turpmako pastavésanu, bet,
lai attistitos talak, ir nepiecieSams ieglt papildus finans&uma avotus. Iegistot papildus finanSu
[Tdzeklus, tie janovirza prioritaro mérku un uzdevumu risinaSanai.

PIII JDFS direktors [.Gegere
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